
 

แบบฟอร์มกรอกภาระงานอาจารย์ 

 ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2563 

 (รวมภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา 2562)  

(1 กรกฎาคม 2563 – 31 ธันวาคม 2563) 

 

ของ …………………………………………………..……..………………  ภาควิชา………………………………………..…………..…… 

คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร 

      

                                                                                      ผู้กรอกข้อมูล 

      ........................................................................... 
                                                                                                           

(.............................................................................) 

 

 ได้ตรวจสอบข้อมูลแล้ว 

      ........................................................................... 
                                                                                                           

(.............................................................................) 

หัวหน้าภาควิชา............................................................... 



      1.1  งานสอน
             ระดับปริญญาตรี

การสอนภาคปฏิบัติการ

รหัสวิชา / ช่ือวิชา กลุ่มสอนท่ี จ ำนวน ช.ม. จ ำนวน ช.ม. กำรสอน จ ำนวน ช.ม. จ ำนวนคร้ังท่ีคุม LAB * หมายเหตุ

ท่ีสอน / กลุ่ม / ภำค นอกสถำนท่ี / กลุ่ม / ภำค ติว / กลุ่ม / ภำค ท้ังหมด / ภำค

* กรุณำแจ้งกำรเป็นผู้ประสำนงำนรำยวิชำในช่องหมำยเหตุ

              ระดับบัณฑิตศึกษา

การสอนภาคปฏิบัติการ
รหัสวิชา / ช่ือวิชา กลุ่มสอนท่ี จ ำนวน ช.ม. กำรสอน จ ำนวนคร้ังท่ีคุม LAB * หมายเหตุ

นอกสถำนท่ี / กลุ่ม / ภำค ท้ังหมด / ภำค

* กรุณำแจ้งกำรเป็นผู้ประสำนงำนรำยวิชำในช่องหมำยเหตุ

จ ำนวน ช.ม. 

ท่ีสอน / กลุ่ม / ภำค

1. งานผลิตบัณฑิตในความรับผิดชอบของคณะวิทยาศาสตร์

การสอนภาคบรรยาย

การสอนภาคบรรยาย



2. งานผลิตบัณฑิตนอกคณะฯ ภายในมหาวิทยาลัยศิลปากร

ระดับปริญญาตรี

การสอนภาคปฏิบัติการ
รหัสวิชา / ช่ือวิชา กลุ่มสอนท่ี จ ำนวน ช.ม. จ ำนวน ช.ม. กำรสอน จ ำนวน ช.ม. จ ำนวนคร้ังท่ีคุม LAB * หมายเหตุ

ท่ีสอน / กลุ่ม / ภำค นอกสถำนท่ี / กลุ่ม / ภำค ติว / กลุ่ม / ภำค ท้ังหมด / ภำค

* กรุณำแจ้งกำรเป็นผู้ประสำนงำนรำยวิชำในช่องหมำยเหตุ

ระดับบัณฑิตศึกษา

การสอนภาคปฏิบัติการ
รหัสวิชา / ช่ือวิชา กลุ่มสอนท่ี จ ำนวน ช.ม. กำรสอน จ ำนวนคร้ังท่ีคุม LAB * หมายเหตุ

นอกสถำนท่ี / กลุ่ม / ภำค ท้ังหมด / ภำค

* กรุณำแจ้งกำรเป็นผู้ประสำนงำนรำยวิชำในช่องหมำยเหตุ

ลักษณะงาน ป.ตรี ป.โท ป.เอก หน่วย หมายเหตุ

งานท่ีปรึกษาและควบคุมวิทยานิพนธ์ (นอกคณะฯ ภายในมหาวิทยาลัยศิลปากร)

      - กำรให้กำรปรึกษำทำงวิชำกำร คน

      - กำรควบคุมงำนวิจัย / วิทยำนิพนธ์ / กำรศึกษำค้นคว้ำเฉพำะบุคคล * แนบส ำเนำค ำส่ังแต่งต้ังเป็น

        o เป็นผู้ควบคุมหลักเพียงคนเดียว คน ผู้ควบคุมและ/ผู้สอบวิทยำนิพนธ์  

        o เป็นผู้ควบคุมหลักร่วมกับอำจำรย์อีกหน่ึงท่ำน คน ตำมสถำนภำพของอำจำรย์ในงำนน้ี

        o เป็นผู้ควบคุมหลักร่วมกับอำจำรย์อีกสองท่ำน คน

        o เป็นผู้ควบคุมร่วมกับอำจำรย์อีกหน่ึงท่ำน คน

        o เป็นผู้ควบคุมร่วมกับอำจำรย์อีกสองท่ำน คน

      - กรรมกำรสอบวิทยำนิพนธ์ / สำรนิพนธ์ เร่ือง

  

จ ำนวน ช.ม. 

ท่ีสอน / กลุ่ม / ภำค

การสอนภาคบรรยาย

การสอนภาคบรรยาย



ลักษณะงาน ป.ตรี ป.โท ป.เอก หน่วย หมายเหตุ

 1.2  งานท่ีปรึกษาและควบคุมวิทยานิพนธ์

      - กำรให้กำรปรึกษำทำงวิชำกำร คน

      - กำรควบคุมงำนวิจัย / วิทยำนิพนธ์ / กำรศึกษำค้นคว้ำเฉพำะบุคคล * แนบส าเนาค าส่ังแต่งต้ังเป็น

        o เป็นผู้ควบคุมหลักเพียงคนเดียว คน ผู้ควบคุมและ/ผู้สอบวิทยานิพนธ์  

        o เป็นผู้ควบคุมหลักร่วมกับอำจำรย์อีกหน่ึงท่ำน คน ตามสถานภาพของอาจารย์ในงานน้ี

        o เป็นผู้ควบคุมหลักร่วมกับอำจำรย์อีกสองท่ำน คน

        o เป็นผู้ควบคุมร่วมกับอำจำรย์อีกหน่ึงท่ำน คน

        o เป็นผู้ควบคุมร่วมกับอำจำรย์อีกสองท่ำน คน

      - กรรมกำรสอบวิทยำนิพนธ์ / สำรนิพนธ์ เร่ือง

  

 1.3  งานสัมมนาวิชาการ

      - วิทยำกรในกำรสัมมนำวิชำกำรตำมตำรำงสอน ช.ม.บรรยำย / ภำค

      - ผู้ประสำนงำนในกำรสัมมนำตำมตำรำงสอน/ผู้ด ำเนินกำรอภิปรำย o o o  ( เป็น ใส่เคร่ืองหมำย       ในช่อง    o    )

      - อำจำรย์ท่ีปรึกษำสัมมนำวิชำกำรตำมตำรำงสอน เร่ือง

      - กรรมกำรสอบและให้คะแนนในกำรสัมมนำ เร่ือง

      - อำจำรย์ร่วมฟังสัมมนำและซักถำมปัญหำ ช.ม.สัมมนำ / ภำค

 1.4   ต ารา / หนังสือ : ต้องขอทุนเขียนต ารา

        เร่ือง........................................................................................................................................................................................................... ช.ม.ท ำงำน / ภำค

 ...........................................................................................................................................................................................................................

 ...........................................................................................................................................................................................................................



ลักษณะงาน (หน่วย)
  3. งานวิจัย / ผลงานทางวิชาการอ่ืนๆ  (กรุณากรอกช่ือโครงการ / ผลงาน)

       3.1   เป็นหัวหน้าโครงการ หรือผู้ร่วมวิจัยท่ีอยู่ในฐานข้อมูลของคณะฯ 

               o   โครงกำรวิจัยได้รับทุนอุดหนุนกำรวิจัยจำกแหล่งทุนภำยในหรือภำยนอก จ ำนวนไม่เกิน   150   ชม / เทอม

       3.2  มีผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ / การน าไปใช้ประโยชน์ (เป็นบทความวิชาการ / บทความวิจัย)

               o   ระดับนำนำชำติ (ISI / SCOPUS)              จ ำนวน   10 ช.ม.ท ำกำร / สัปดำห์ / เร่ือง

               o  ฐำนข้อมูลตำมเกณฑ์ กพอ. / สิทธิบัตร              จ ำนวน   8 ช.ม.ท ำกำร / สัปดำห์ / เร่ือง

               o  ระดับชำติ (TCI 1 / TCI 2) / อนุสิทธิบัตร              จ ำนวน   6 ช.ม.ท ำกำร / สัปดำห์ / เร่ือง

               o  Proceeding (เร่ืองเต็ม) ระดับนำนำชำติท่ีปรำกฏใน ISI / SCOPUS              จ ำนวน   6 ช.ม.ท ำกำร / สัปดำห์ / เร่ือง

               o   Proceeding (เร่ืองเต็ม) ระดับนำนำชำติ              จ ำนวน   4 ช.ม.ท ำกำร / สัปดำห์ / เร่ือง

               o   Proceeding (เร่ืองเต็ม) ระดับชำติ              จ ำนวน   2 ช.ม.ท ำกำร / สัปดำห์ / เร่ือง

               o   มีกำรน ำผลงำนมำใช้ประโยชน์ระดับนำนำชำติ              จ ำนวน   2 ช.ม.ท ำกำร / สัปดำห์ / เร่ือง

               o   มีกำรน ำผลงำนมำใช้ประโยชน์ระดับชำติ              จ ำนวน   1 ช.ม.ท ำกำร / สัปดำห์ / เร่ือง

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................

               เร่ือง ...................................................................................................................................................................................................................



ลักษณะงาน (หน่วย)

  4. งานบริการทางวิชาการแก่ชุมชน ( กรุณากรอกรายละเอียด และแนบเอกสารประกอบ )

        4.1 งานบริการทางวิชาการแก่ชุมชนในความรับผิดชอบของคณะวิทยาศาสตร์

            - กำรจัดอบรมสัมมนำ / นิทรรศกำร (เฉพำะกำรปฏิบัติงำนเป็นผู้จัด ผู้ด ำเนินกำร หรือผู้ประสำนงำน) (ช.ม. สัมมนำ / ภำค)

                 o (ช.ม. สัมมนำ / ภำค)

                 o (ช.ม. สัมมนำ / ภำค)

                 o (ช.ม. สัมมนำ / ภำค)

           - กำรรับเชิญเป็นวิทยำกร (เช่น เป็นวิทยำกรอบรมโอลิมปิกวิชำกำร, อบรมครู) (ช.ม. บรรยำย / ภำค)

                 o (ช.ม. บรรยำย / ภำค)

                 o (ช.ม. บรรยำย / ภำค)

                 o (ช.ม. บรรยำย / ภำค)

           - งำนพิจำรณำผลงำนทำงวิชำกำรในลักษณะอ่ืนๆ (เร่ือง / ภำค)

                 o (เร่ือง)

                 o (เร่ือง)

                 o (เร่ือง)

          - งำนบริกำรทำงวิชำกำรแก่ชุมชนลักษณะอ่ืนๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย (ช.ม. ท ำงำน / ภำค)

                 o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

                 o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

                 o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

        4.2 งานบริการทางวิชาการแก่ชุมชนนอกคณะวิทยาศาสตร์

            - กำรจัดอบรมสัมมนำ / นิทรรศกำร (เฉพำะกำรปฏิบัติงำนเป็นผู้จัด ผู้ด ำเนินกำร หรือผู้ประสำนงำน) (ช.ม. สัมมนำ / ภำค)

                 o (ช.ม. สัมมนำ / ภำค)

                 o (ช.ม. สัมมนำ / ภำค)

           - กำรรับเชิญเป็นวิทยำกร และอำจำรย์พิเศษ (ช.ม. บรรยำย / ภำค)

                 o (ช.ม. บรรยำย / ภำค)

                 o (ช.ม. บรรยำย / ภำค)

           - งำนท่ีปรึกษำให้แก่หน่วยงำนภำยนอก (ช.ม. ท ำงำน / ภำค)

                 o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

                 o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

           - งำนพิจำรณำผลงำนทำงวิชำกำรเพ่ือขอก ำหนดต ำแหน่งทำงวิชำกำร (คร้ัง / ภำค)

                 o (คร้ัง)

                 o (คร้ัง)

           - งำนพิจำรณำผลงำนทำงวิชำกำรในลักษณะอ่ืนๆ (เร่ือง / ภำค)

                 o (เร่ือง)

                 o (เร่ือง)

          - งำนบริกำรทำงวิชำกำรแก่ชุมชนลักษณะอ่ืนๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย (ช.ม. ท ำงำน / ภำค)

                 o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

                 o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

(รวมไม่เกิน 7 ภาระงาน หรือ ช.ม.ท าการ / สัปดาห์)



ลักษณะงาน (หน่วย)

  5. งานบริหาร

      - ต ำแหน่งทำงบริหำร

         ต ำแหน่ง……………...………..........................….…….………………...ต้ังแต่วันท่ี……..….……..…...........…….…….ถึงวันท่ี…………...….…................

      - งำนบริหำรลักษณะอ่ืนๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย

         ต ำแหน่ง……………...………..........................….…….………………...ต้ังแต่วันท่ี……..….……..…...........…….…….ถึงวันท่ี…………...….….................

  6. งานในลักษณะอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา  ( กรุณากรอกรายละเอียด )

      - งำนกรรมกำรต่ำงๆท้ังในระดับมหำวิทยำลัย และหน่วยงำนรำชกำรอ่ืน (ไม่รวมกรรมกำรระดับภำควิชำ) (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o คณะกรรมกำรวิจัยฯ                              (ท ำเคร่ืองหมำย  )   เป็น š  ไม่เป็น

         o คณะกรรมกำรประจ ำคณะฯ                    (ท ำเคร่ืองหมำย  )   เป็น š  ไม่เป็น

         o คณะกรรมกำรวิชำกำรฯ                         (ท ำเคร่ืองหมำย  )   เป็น š  ไม่เป็น

         o คณะกรรมกำรบัณฑิตศึกษำฯ                   (ท ำเคร่ืองหมำย  )   เป็น š  ไม่เป็น

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

       - กรรมกำรบริหำรหลักสูตร (ท ำเคร่ืองหมำย  )
              เป็นกรรมกำรบริหำรหลักสูตร....................…………………………………………………………………………………………………………………………………………….

              ไม่เป็นกรรมกำรบริหำรหลักสูตร

      - เหรัญญิก, วัสดุภำค ฯลฯ

         o  ต ำแหน่ง……………...………….…….………………...……..….……..……….…….…………...….……………จ ำนวนช่ัวโมงปฏิบัติงำน..................................(ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o  ต ำแหน่ง……………...………….…….………………...……..….……..……….…….…………...….……………จ ำนวนช่ัวโมงปฏิบัติงำน..................................(ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o  ต ำแหน่ง……………...………….…….………………...……..….……..……….…….…………...….……………จ ำนวนช่ัวโมงปฏิบัติงำน..................................(ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

      - งำนอ่ืนๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย (เช่น กรรมกำรต่ำงๆระดับภำควิชำฯ, กรรมกำรตรวจรับครุภัณฑ์ ฯ) (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

     - งำนสภำคณำจำรย์

         ต ำแหน่ง……………...………..........................….…….………………...ต้ังแต่วันท่ี……..….……..…...........…….…….ถึงวันท่ี…………...….…................

    o  ประธำนกรรมกำรห้องข้อสอบ                                  o  กรรมกำรห้องข้อสอบ    

    o  กรรมกำรคุมสอบ…..........……......................................…(ช.ม.ท ำงำน/ภำค)



ลักษณะงาน (หน่วย)

  7. งานกิจการนักศึกษา        (ยกเว้นผู้ท่ีมีต ำแหน่งทำงบริหำร)
      - คณะกรรมกำรฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำของคณะฯ      (ท ำเคร่ืองหมำย  ) š  เป็น š  ไม่เป็น

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

      - อำจำรย์ท่ีปรึกษำหอพัก (ช.ม. ท ำงำน / ภำค)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

      - อำจำรย์ท่ีปรึกษำชมรม (ช.ม. ท ำงำน / ภำค)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

  8. การพัฒนาตนเอง  (กำรเข้ำร่วมอบรม ประชุม สัมมนำ ทำงวิชำกำรหรือวิชำชีพ)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)

         o (ช.ม.ท ำงำน / ภำค)


