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แบบเอกสารที่เก่ียวของกับการดําเนินการตาม TQF 

มาตรฐานคุณวุฒิ มคอ.1 (Qualifications Framework) 
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รายละเอียดของหลกัสูตร (มคอ.2) 

(Program Specifications)  

รายงานผลการดําเนินการ

ของหลกัสูตร (มคอ.7) 

(Program Report) 

รายงานผลการดําเนินการ 

รายวชิา (มคอ.5) 

(Course Report) 

รายละเอียดของรายวชิา (มคอ.3) 

(Course Specifications)  

 รายงานผลการดําเนินการ 

ประสบการณภาคสนาม (มคอ.6) 

(Field Experience Report) 

รายละเอียดของประสบการณ  

ภาคสนาม(มคอ.4) 

(Field Experience Specifications) 

  



TQF ระดับสาขาวิชา  (มคอ1) 

 
รายละเอียดของหลกัสูตร  (มคอ2) 

รายละเอียดของรายวชิา   (มคอ3) 

รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม  (มคอ.4 ) 

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) 

รายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม  (มคอ.6 )  

รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ. 7)  

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

ภาควิชา 

คณะกรรมการจัดทํา 

หลักสูตร 

อาจารยผูสอน 
30วัน 

หลังสิ้นภาคการศึกษา 

  อาจารยผูรบัผิดชอบหลกัสูตร 

  หัวหนาภาควชิา  

      60วันหลังส้ินภาคการศึกษา 

อาจารยผูสอน 

กอนเปดภาคเรียน 

กกอ.+ผูทรงคุณวุฒ ิ
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หมายถึง รายงานผลการจัดการเรียนการสอนของอาจารยผูสอนแตละ

รายวิชาเมื่อสิ้นภาคการศึกษา 

(มคอ 5): รายงานผลการดาํเนินการของรายวชิา (Course Report) 

รายงานเกี่ยวกับภาพรวมของการจัดการเรียนการสอน 

• ไดดําเนินการสอนเปนไปตามแผนท่ีวางไวหรือไม มีปญหาใดที่ทําใหสอน  

    ตามแผนไมได 

• จํานวนนักศึกษา(หลังเพ่ิมถอน)  

• ผลการเรียนของนักศึกษา  

• การประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 

• ขอเสนอแนะสําหรับการแกไขในการดําเนินการสอนครั้งตอไป 
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ตองทํา มคอ.5 และ มคอ.6 ใหเสร็จเมื่อไหร 

          ตาม KPI ใน มคอ.2 : กําหนดใหจัดทํา มคอ.5 และ มคอ.6 ทุกรายวชิาใหเสร็จ  

          ภายใน 30 วัน หลังจากส้ินภาคการศึกษา  

การจัดทํามคอ. 5 และ มคอ. 6  

◈ อาจารยผูสอน/ผูท่ีไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบรายวิชาน้ันๆ 

◈ สอดคลองกับ มคอ.3/4 
•  รายงานวาไดจัดการเรียนการสอนการวัดผลเปนไปตามที่ระบุไวใน   

   มคอ.3 หรือไม  
•  มีปญหาใดท่ีทําใหสอนตามแผนไมได 

•  นักศึกษามีผลการเรียนเปนอยางไรบาง 

•  มีขอเสนอแนะสําหรับการแกไขในการดําเนินการสอนครั้งตอไป 
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1. มีการบันทึกปญหา อุปสรรค เปนลายลักษณอักษร 

2. มีการเสนอแนะแนวทางแกไขเพ่ือการพัฒนาในการสอนครั้งตอไป 

3. เปนตัวบงช้ีสําหรับการประกันคุณภาพหลกัสูตร 

4. ไดขอมูลใชเปนหลักฐานในการของบประมาณจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑได  

5. ในกรณีมีการเปลี่ยนแปลงผูสอน ผูสอนใหมจะมขีอมูลเดิม 

ประโยชนของ มคอ 5รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 

มคอ 5 ตางจากการรายงานผลเดิมอยางไร 

การรายงานผลแบบเดิม มีเฉพาะสรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา(หมวด 3)  
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หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบ กับ แผนการสอน 

หมวดท่ี 3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

หมวดท่ี 4  ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

หมวดท่ี 5  การประเมินรายวิชา 

หมวดท่ี 6  แผนการปรับปรุง 

องคประกอบของรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา(มคอ 5)  

ประกอบดวย 6 หมวด ดังน้ี 
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1.  รหัสและชื่อรายวิชา 

2.  รายวิชาท่ีตองเรียนกอนรายวิชานี้ (ถาม)ี 

3.  อาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยผูสอนและกลุมเรียน (Section) 

4.  ภาคการศึกษา/ปการศึกษาท่ีเปดสอนรายวิชา 

5.  สถานท่ีเรียน 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

Copy มาจาก มคอ. 3 
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หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

  ระบุเหตุผลที่การสอนจริงตางจากแผนการสอนหากมีความแตกตางเกิน ๒๕% 

  Copy มาจาก มคอ. 3 หมวด 5  
 

2.  หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน (ถามี) 

  ใหระบุหัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผนและพิจารณานัยสําคัญของหัวขอตอการเรียนรู

 ของรายวิชาและหลักสูตร ในกรณีท่ีมีนัยสําคัญใหเสนอแนวทางชดเชย 

 

3.   ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

 ระบุวาวิธีสอนเพื่อใหบรรลุผลการเรียนรูแตละดานตามท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา 

 มีประสิทธิผลหรือไม และปญหาของวิธีสอนท่ีใช(ถามี) พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 

   Copy มาจาก มคอ. 3 หมวด 4 

4. ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

   เสนอการแกไขปญหาของวิธีสอน 
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หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1.  จํานวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมด กําหนดการเพิ่มถอน) 

2.  จํานวนนักศึกษาที่คงอยูเมื่อส้ินสุดภาคการศึกษา 

3.  จํานวนนักศึกษาที่ถอน (W) 

4.  การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

 ระบุจํานวนและรอยละของนักศึกษาในแตละระดับคะแนน 

 ขอมูลขอ1-4 ไดมาจากการตัดเกรด ใบแนบเอกสารรายงานผลสอบที่สงใหภาควิชา 

5.  ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

6.  ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา (ถามี) 

     (ถามีตางจากมคอ.3 หมวด 5 ขอ 2 อยางไร) 

 6.1 ความคลาดเคล่ือนดานกําหนดเวลาการ ประเมิน (ระบุความคาดเคลื่อนที่เกิดข้ึนพรอมเหตุผล ) 

 6.2 ความคลาดเคล่ือนดานวิธีการประเมินผลการ เรียนรู (ระบุความคาดเคลื่อนที่เกิดข้ึนพรอมเหตุผล) 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

 ระบุวิธีการทวนสอบ และสรุปผลการทวนสอบ         
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1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 

    ระบปุญหาในการใชทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน(ถามี) และผลกระทบ 

• เชน  computer & LCD เกา 

• หองปฏิบัติการรอนมาก  อยูช้ัน 4 ไมมลีิฟท   

• เคร่ืองมอืไมเพียงพอ …. etc… 

หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 
   ระบุปญหาดานการบริหารและองคกร(ถามี) และ ผลกระทบตอผลการเรียนรูของ  

   นักศึกษา 

• ประกาศคะแนนเกรดไมเปนไปตาม ปฏิทินการศึกษา 

• Internet ชามาก    
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1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

 1.1  ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา*** 

  ระบุขอวิพากษท่ีสําคัญท้ังท่ีเปนจุดแข็งและจุดออน 

  เชน สอนดี แต ขอสอบยากมาก เนื้อหามากเกินไป 

 1.2  ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 *** 

  (***คณะใหเราดําเนินการอยูแลว) 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
 เชนมีการประเมินรายวิชาโดยการสังเกตุการสอนของผูรวมสอน 

 2.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

  ระบุขอวิพากษท่ีสําคัญท้ังท่ีเปนจุดแขง็และจดุออน 

 2.2  ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

หมวดท่ี 5  การประเมนิรายวิชา 
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1.  ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอใน  

     รายงาน/รายวิชาครั้งที่ผานมา 

2.  การดําเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

 ระบุขอเสนอพรอมกําหนดเวลาท่ีควรแลวเสร็จและผูรับผิดชอบ 

 (ขอ1-3 *คณะใหเราดําเนินการทําแลวแตอยูในรูปแบบอื่น ) 

4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบ 

     หลกัสูตร 

 อาจารยผูสอนเสนอความเห็นตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  เชน 

  ลดจํานวนการทําปฏิบัติการ ...... ใชส่ือการสอนรูปแบบอ่ืน 

 

หมวดท่ี 6  แผนการปรับปรุง 

ขอมูลจากหมวด 5-6 นี้ใชเปนหลักฐานในการของบประมาณจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑได 

SU-Sc-tqf5 13 



SU-Sc-tqf5 14 

 ผลการเรียนรู   วิธีสอน   วิธีการประเมิน 

 แผนการสอน   ประสิทธิภาพของกลยุทธการเรียนการสอนที่ทําให
         เกิดผลการเรียนรู 

 การประเมิน    โดยนกัศึกษา 

                 โดยวิธีอ่ืน 

 ผลกระทบจาก   ทรัพยากร 

     การบริหาร 

มคอ. 5 จะเชื่อมโยงกับ มคอ. 3ในประเด็นตอไปน้ี 

มคอ.3 หมวดท่ี 5             มคอ. 5 หมวดท่ี 2 ขอ 1 

มคอ. 3 หมวด 4         มคอ. 5 หมวดท่ี 2 ขอ 3 



 

 คําถาม 
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1 

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา  

(มคอ. ๕) 



2 

ประกอบดวย 6 หมวด ดังน้ี 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 



3 

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5) 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา 

 มหาวิทยาลัยศิลปากร 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควชิา 

 พระราชวงัสนามจันทร คณะวทิยาศาสตร ภาควชิาเคมี 
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1.  รหัสและชื่อรายวิชา 

513250  Organic Chemistry  

2.   รายวิชาท่ีตองเรียนกอนรายวิชาน้ี (ถามี)   

            513102 เคมีท่ัวไป 2 

3.   อาจารยผูรับผิดชอบและกลุมเรียน  (section) 

                         อาจารย ดร.นฤมล เผือกขาว 

            อาจารยมูฮําหมัด นิยมเดชา 

4. ภาคการศึกษา/ปการศึกษาท่ีเปดสอนรายวิชา 

               ภาคการศึกษาที่  1  ปการศึกษา 2555 

5. สถานท่ีเรียน (ใหระบุสถานท่ีในกรณีท่ีไมเปดสอนในท่ีตัง้หลักของสถาบันหรือเปดสอนหลายวิทยาเขต) 

                         คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

หมวดที่ 1 ลักษณะและขอมูลโดยทัว่ไปของรายวชิา 

(copy จาก มคอ 3 หมวด 1) 
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หัวขอ จํานวนชั่วโมง

ตามแผนการสอน 

จํานวน

ชั่วโมงที่ได

สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอนจริงตาง

จากแผนการสอนหากมี

ความแตกตางเกิน 25% 

1.  

2.     

3.     

หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนทีเ่ปรียบเทยีบกับ
แผนการสอน 

นําขอมูลจาก รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) มาใชโดยเปรียบเทียบกับขอมูลจากการปฏิบัติจริง 

( หัวขอ copy จาก มคอ.3 หมวด5 ) 

1.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
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หัวขอที่ทําการสอนไมครอบคลุม

ทั้งหมดหรือไมไดสอน (ถามี) 
ผลตอผลการเรียนรูของ

รายวชิานี้ 

วิธีแกไข 

 

 

 

2.  การสอนท่ีไมครอบคลุมตามแผน (ถามี) 

 ใหระบุหัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผนและพิจารณานัยสําคัญของหัวขอ

ตอการเรียนรูของรายวิชาและหลักสูตร ในกรณีท่ีมีนัยสําคัญใหเสนอแนวทางชดเชย 
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3. ประสิทธิผลของกลยุทธการเรียนการสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุ

ในรายละเอียดของรายวิชา  

 

ผลการเรียนรู 

กลยุทธการสอนที่ระบุใน

รายละเอียดรายวิชา*** 

ประสิทธิ

ผล 

ปญหาของวิธีการสอน (ถามี) 

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 

มี ไมมี 

1.คณุธรรม 

จริยธรรม 

1............................................... / 

2. ……………………………. 

3. ……………………………. 

(ระบุวาวิธีสอนเพ่ือใหบรรลุผลการเรียนรูแตละดาน 5 ดานตามท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา 

มคอ 3 หมวด 4 มีประสิทธิผลหรือไม ระบุปญหาของวิธีสอนท่ีใช(ถามี) พรอมขอเสนอแนะใน

การแกไข) 

*** copy จาก มคอ 3 หมวด 4 ขอ 1.2 
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ผลการเรียนรู  

กลยุทธการสอนที่ระบุใน

รายละเอียดรายวิชา*** 
ประสิทธิผล ปญหาของวิธีการสอน (ถามี) 

พรอมขอเสนอแนะในการ

แกไข มี ไมมี 

2. ความรู 

*** copy จาก มคอ 3 หมวด 4 ขอ 2.2 
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3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. 5 ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

รายงานใหครบผลการเรียนรูท้ัง 5 ดาน 
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4.   ขอเสนอแนะเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน การปรับปรุงกลยุทธการ

สอน ซึ่งมีผลตอการประเมินตามตารางในหัวขอ 3 หมวดท่ี 2 

          ระบุขอเสนอเพื่อการปรับปรุงวิธีสอน ซ่ึงไดจากปญหาท่ีพบในขอ 3 

 

eg. ใชวธิกีารสอนแบบเดิม แตปรับปรุงคุณภาพในการจดัการกระบวนการเรียนรูของ

นักศึกษา ปรับเน้ือหาใหเหมาะสมกับเวลา 
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หมวดที่ 3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1.  จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน ……..คน (ณ วันหมด กําหนดการเพ่ิมถอน) 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยูเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา  ….. คน (ดูใบเซ็นชื่อเขาสอบ) 

3. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (W)   –   คน 

4. การกระจายของลําดับคะแนน (เกรด) 
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ระดบัคะแนน ชวงคะแนน** จํานวน คิดเปนรอยละ 

 

A 

B+ 

B 

C+ 

C 

D+ 

D 

F 

ไมนบัหนวยกิต (AU) 

รอการประเมินผล (I) 

ถอน (W) 

การกระจายของลําดับคะแนน 

เหมือนใบสรุปพรอมสง
เกรด 

** นฤมลเพิ่มเองเพื่อความสมบูรณ 
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5. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถาม)ี 

นักศึกษาที่เรียนไมเปนไปตามแผนการเรียนปกติ ไมสนใจเรียน ไมทําแบบฝกหัด 

ทําใหไดคะแนนสอบนอย การกระจายของคะแนนดิบกวางมาก (87.7- 2.5 และ 

mean = 44)  

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินทีก่าํหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 

    6.1 ความคลาดเคล่ือนดานกําหนดสัดสวนการวัดและการประเมินผล 

 ไมมี 

    6.2 ความคลาดเคล่ือนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู (ถามี)  

  ไมมี 
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7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

 (ใหอางอิงจากที่เขียนไวใน มคอ. 2 และ 3) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผลการทวนสอบ 

ผูประสานงานสาขาฯ ของภาควิชา ตรวจ

ความสอดคลองของขอสอบกลางภาคและ

ขอสอบปลายภาค กับผลการเรียนรูที่

กําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา และ

ตรวจความเหมาะสมของการใหคาระดับ

(เกรด) 

ขอสอบสอดคลองและครอบคลุมผลการเรียนรู

ที่กําหนดไว สวนการใหคาระดับ(เกรด) มี

ความถูกตองเหมาะสม 

ตัวอยาง 

•  พิสูจนโดยบุคคลอื่นวา นักศึกษามีผลการเรียนรูตามที่กําหนดไวในรายละเอียด 

   ของรายวิชาและระดับคะแนนที่ไดแสดงถึงระดับผลการเรียนรูที่เกิดข้ึนจริง 

 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
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4.1  ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 

1. ปญหาในการใชแหลงทรัพยากร

ประกอบการเรียน (ถามี)    
มีเคร่ืองมือไมเพียงพอ............... 

1. ผลกระทบ 
ใหตองแบงนักศึกษาออกปนหลายกลุม ตองจัด 

สอนนอกเวลา 

หมวดที่ 4  ปญหาและผลกระทบตอการดําเนนิการ 

4.2 ประเด็นดานการบริหารและองคกร (ถามี)  

1. ประเด็นดานการบริหาร 

1. ปญหาดานการบริหาร 

................................................... 

ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา  

................................................... 

2. ปญหาดานองคกร 

.......................................................... 

ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา  

................................................... 
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หมวดที่ 5 การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต/นักศึกษา (แนบเอกสาร) 

คะแนนเฉล่ียผลการประเมิน ......จากคะแนนเต็ม 5 

1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอผลการประเมินตามขอ 1.1 

1.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

จุดแข็ง - 

จุดออน –  

สําหรับจุดออน- ผูสอน ไดสอนตามทีกํ่าหนดใน คําอธิบายรายวิชา 

       จากการใหผูรวมสอน ประเมินขอสอบ พบวาขอสอบมีมาตรฐาน 

นักศึกษาควรจัดแบงเวลานอกหองเรียน เพื่อศึกษาเพิ่มเติมรายละเอียดจาก เอกสารอางอิง  

ไมใชจากเอกสารคําสอนประกอบการบรรยายเพียงอยางเดียว 

รอขอมูลจากคณะ 

เห็นดวย/ไมเห็นดวยกับผลการประเมิน 

ขอสอบท้ังยากและเยอะ    เรียนมากกวามหา’ลัยอื่น 
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2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวธิอีืน่***  

ใหผูรวมสอน ประเมินขอสอบ  

 2.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

........................................................................................ 

2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอผลการประเมินตามขอ 2.1 

............................................................................................. 

*** แลวแตละสาขาวิชา  
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หมวดที่ 6 แผนการปรบัปรงุ 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ 

ปการศึกษาท่ีผานมา++ 

............................................ 

ผลการดําเนินการ 
(ระบุกิจกรรมตามแผน ที่ไดดําเนินการวาสงผล

อยางไร และถาไมไดดําเนินการหรือไมเสร็จสมบรูณ 

ใหระบุเหตุผลประกอบ) 

1.ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน

รายวิชา(มคอ.5) ท่ีผานมา 

++ ปน้ีทําเปนคร้ังแรกไมตองใส 

2. การดําเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

ประชุมอาจารยผูสอนเพ่ือรับทราบรายละเอียดของรายวิชาและผลประเมินใน

ปการศึกษาทีผ่านมา ตลอดจนแผนการดําเนินการปรับปรุงรายวิชาในป

การศึกษานี ้
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กิจกรรมที่ตองการ วันส้ินสุดกิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

1. .............................. กอนเปดภาคการศึกษา 2 

สัปดาห 

ดร. ........................... 

3. แผนการปรับปรุงรายวิชาสําหรับภาคเรียน/ปการศึกษาตอไป 

4.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา เสนอตออาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

#  ควรมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดซ้ือ ............... 

##  ภาควิชาอาจจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมากขึ้น เชน จัดช่ัวโมงทํา

แบบฝกหัดนอกเวลาเรียนเพ่ือเปนการรักษามาตรฐานคุณภาพของนักศึกษา 
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เสร็จแลวคะ 
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